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Фонд часова/ наставно оптерећење 
(седмично) 

Индивидуално оптерећење студента (у 
сатима семестрално) 

Коефицијент 
студентског 

оптерећења So 

П АВ ЛВ П АВ ЛВ So 

2 2 0 60 60 0 2.00 

укупно наставно оптерећење (у сатима, семестрално)  
2*15 + 2*15 + 0*15  = 60 

укупно студентско оптерећење (у сатима, семестрално)  
2*15*2.00 + 2*15*2.00 + 0*15*2.00 = 120 

Укупно оптерећење предмета 60+120=180 сати семестрално 

Исходи учења 

1. Оценити факторе квалитета радне средине. 
2. Познавати утицаје радне средине на настанак професионалних обољења и повреде на 

раду. 
3. Предупредити могуће повреде на радном месту. 
4. Анализирати факторе ризика у радној средини. 

Условљеност  

Наставне методе Предавања, аудиторне вјежбе, семинарски рад 

Садржај 
предмета по 
седмицама 

1. Појам радне средине. Основна својства радне средине. Радно место и његова 
организација. 

2. Елементи радног места. Квалитет радне средине. Индикатори кавалитета радне средине. 
3. Услови радне средине и услови рада. Фактори радне средине: материјални и друштвени 

фактори.  
4. Услови радне средине I: Климатски услови радне средине: ваздух (састав ваздуха у радној 

средини, мере за обезбеђење правилног састава ваздуха); температура (температура 
радне средине, мере за обезбеђење адекватне температуре, грејање, расхлађивање, ниска 
и висока температура, одевање, проветравање и климатизација радне средине); влажност 
(влажност у радној средини).  

5. Услови радне средине II: Услови радне средине који делују на чула човека: осветљење 
(квалитет и јачина расвете, врсте расвете, осветљење и продуктивност); боја (боје у 
простору, боје и осветљење, боје и потрошња енергије). 

6. Услови радне средине III: Бука (извор буке, врсте буке, дејство буке). Вибрације (изоженост 
вибрацијама, деловање вибрације, заштита од вибрација).  

7. Услови радне средине IV: Jонизујуће зрачење (извори јонизујућег зрачења, дејство 
јонизујућег зрачења). Нејонизујуће зрачење (извори нејонизујућег зрачења, радиоталасно и 
микроталасно зрачење, електромагнетно зрачење). 

8. Безбедност и здравље на раду. Хронични и акутни утицаји на здравље. Умор и стрес на 
радном месту.  

9. Интеракција радне средине и човека. Утицај радне средине на појаву повреда на раду. 
Утицај радне средине на појаву професионалних обољења.  

10. Повреде на раду. Фактори који проузрокују повреде на раду. Извори повреде на раду 
(механички, физички, хемијски, биолошки, ергономски). Непосредни (унутрашњи, интерни) 
фактори. Посредни (спољни, екстерни) фактори. 

11. Професионална обољења. Болести изазаване радом. Најчешће групе болести насталих као 
последица неадекватне радне средине: болести коштано-зглобног система; болести 
дисајног система; болести кардиоваскуларног система. 

12. Превентивне мера за спречавање повреда на раду. Заштита од механичких повреда на 
раду. Заштита од електричне енергије. Поступци за обезбеђивање оптималних услова у 
радној средини. Ергономија средстава за рад и услова рада. 

13. Фактори ризика радне средине I: Ризико-фактори мануелног манипулисања. Ризико-
фактори опреме, алата, прибора и процеса рада. Хемијски ризико-фактори. 



14. Фактори ризика радне средине II: Ризико-фактори интерног јонизирајућег зрачења. Ризико-
фактори екстерног јонизирајућег зрачења.  

15. Фактори ризика радне средине III: Микробиолошки ризико-фактори. Биолошки ризико-
фактори. 
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Обавезе, облици 
провјере знања и 
оцјењивање 

Врста евалуације рада студента Бодови Проценат 

Предиспитне обавезе 

присуство предавањима/вјежбама 6 6 % 

семинарски рад 14 14 % 

колоквијум 1 25 25 % 

колоквијум 2 25 25 % 

Завршни испит 

завршни испит (усмени) 30 30 % 

УКУПНО 100 100 % 
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